
INTRODUZIONE AL WEBINAR
Il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo 231 (noto come MOG 231) è uno strumento
previsto dal Decreto Legislativo 8 giugno 2001, n. 231, che introduce la responsabilità
amministrativa degli enti per determinati reati commessi nel loro interesse o vantaggio da parte
di soggetti in posizione apicale o subordinata. 

Questo modello consente alle organizzazioni di prevenire tali reati attraverso un sistema
strutturato di procedure, controlli interni e attività formative, contribuendo a promuovere una
cultura della legalità e dell’etica aziendale.

Un elemento centrale del MOG 231 è l’Organismo di Vigilanza (OdV), un organo autonomo e
indipendente che ha il compito di vigilare sull’efficace attuazione del modello, verificarne la
corretta applicazione e proporre eventuali aggiornamenti. L’OdV svolge attività di monitoraggio
costante, gestione delle segnalazioni e diffusione dei principi di conformità normativa all’interno
dell’ente.
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OBIETTIVI
Il webinar si propone di:

Fornire una panoramica completa del D.Lgs. 231/2001, dei reati presupposto e del quadro
normativo di riferimento;
Spiegare le modalità di progettazione, adozione e aggiornamento del Modello 231;
Illustrare le funzioni, i poteri e le responsabilità dell’Organismo di Vigilanza;
Analizzare casi pratici e giurisprudenza rilevante per comprendere l'applicazione concreta
del modello;
Offrire strumenti operativi e indicazioni metodologiche per rafforzare i presidi di controllo
interni e la cultura della legalità;
Promuovere il confronto tra i partecipanti e gli esperti del settore per lo scambio di
esperienze e soluzioni applicative.

commerciale@euroomen.it

DESTINATARI
Il webinar è pensato per chi desidera acquisire o rafforzare competenze pratiche e normative in
tema di responsabilità amministrativa degli enti e gestione dei sistemi di controllo e prevenzione.

Imprenditori e amministratori
Membri del Consiglio di Amministrazione (CdA)
Compliance officer e responsabili legali
Membri dell’Organismo di Vigilanza (OdV)
Responsabili delle risorse umane e formazione
Responsabili QHSE (Qualità, Salute, Sicurezza, Ambiente)
Consulenti e revisori

ISCRIVITI SUBITO



I RELATORI

ORARIO RELATORI TEMI TRATTATI

H 9:35 Dott. Gabriele Salsi
OM.EN SRL Apertura, dettagli e introduzione commerciale

H 9:50 Avv. Eleonora Ranieri
OM.EN SRL

Il Modello Organizzativo 231: struttura, vantaggi e
finalità

H 10:05 Dott. Luca Bertazzoni
SOLA CRIMINAL LAW & COMPLIANCE L’Organismo di Vigilanza (ODV): ruolo e attività

H 10:30 Avv. Eleonora Ranieri
OM.EN SRL

Caso Studio: applicazione concreta del MOG 231 &
I rischi dell’assenza di un MOG 231

H 11:00 Q&A e saluti finali

PROGRAMMAZIONE

OTTOBRE 24, 2025

9:30 - 11:00

DATE

TIME
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Laureato con lode in giurisprudenza presso l’Università degli Studi di Modena e
Reggio Emilia, attualmente svolge la pratica forense presso Sola Criminal Law &
Compliance, specializzandosi nel diritto penale d’impresa. Supporta il cliente nella
costruzione e nell’implementazione del modello 231 (MOG 231), prestando specifica
attenzione a criteri organizzativi improntati a trasparenza, effettività, tracciabilità e
segregazione di funzioni.

Dott. Luca Bertazzoni

Avv. Eleonora Ranieri
Laureata con lode in giurisprudenza presso l’Università degli Studi di Parma, l’avv.
Ranieri si occupa di consulenza legale a supporto di società e liberi professionisti con
particolare riferimento ai modelli 231, oltre che alle tematiche di protezione dei dati
personali (GDPR) e cybersecurity (NIS2).


